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La Position est liée a la fonction qui peut parfois avoir le méme intitulé.

0 Sélectionnez une Unité Structurelle et cliquez sur Créer position.
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0 Remplissez les données du travailleur en anglais, francais et allemand.
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Sivous devez créer plusieurs positions identiques, limitez les manipulations en créant directement le nombre
souhaité (5 -10...).

Annuler J

o e Vous avez la possibilité de saisir une description du poste créé dans les différentes langues.
e Siune erreur a été commise, vous avez la main pour modifier les positions créées.

0 Afin de limiter les manipulations, cliquez sur Détails dans le but de rattacher le nouveau poste a sa fonction.
0 Cliquez sur Recherche dans la structure des postes.
o Sélectionnez le poste recherché et cliquez sur Ajouter.

o Afin de valider la création Sauvegardez.
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