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Communication

Type IDm®
Ancien Matricule 20001292
Ajouter c

Merci de ne pas activer le compte d’un salarié tant que votre service IT n'a pas activé l'adresse email du salarié.
0 Dans Données de l'employé > Parametres du travailleur > naviguez sur Communication. Cliquez sur Ajouter.

Communication
Type Email v
ID long [chioe.andres@securexiu o

Date de déhut 0109 2014 o
Date de fin 31.12.9099 | \ Sauvegarder J| Annuler J

o Sélectionnez le type Email, saisissez l'adresse email ainsi que la date de validité de cette adresse.
Pensez a Sauvegarder.

Gestion d'wtilisateurs

Aucune entrée trouveée
A'nj\t}er 0

o Dans Données de l'employé > Données personnelles, naviguez dans le widget Gestion d'utilisateurs. Cliquez sur Ajouter.

Gestion d'utilisateurs

Itilisateur actit I~

IMtilisateur préféré | o

[ Sauvegarder JL Annuler ]

Une fois ces 2 actions terminées, un email est automatiquement envoyé a la personne créée lui indiquant l'adresse
pour se connecter a HRonline, son user ainsi que son mot de passe temporaire. Il est de la responsabilité du RH de faire
parvenir au nouvel utilisateur le guide de premiere connexion. Si la nouvelle personne créée bénéficie d'un envoi des
fiches par Epayslip, il est de méme de la responsabilité du RH de lui faire parvenir le guide de connexion a UEpayslip
ainsi que son user personnel.

o Lidentifiant de connexion du salarié sera par défaut son adresse email. Si vous souhaitez un user spécifique,
il est nécessaire de remplir le champs Utilisateur préféré (déconseillé).
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