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c Dans le cas d’un changement de temps de travail ou de changement de la rémunération (indexation, augmentation)
il est conseillé de passer par laction Changement dans la paie plutét que de modifier les données dans les widgets
respectifs.
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0 Naviguez vers Données employés > Action du personnel et cliquez sur Changement dans la paie.

o Saisissez la date de début du changement dans la paie.

0 Passez ['étape 2.
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Modification de salaire Données de paye
BECCACINI -Test Giorgio [80001027]
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- Temps de travail planifié

Regle plan roulement |32_g1_34343[|g [3201] u *
Statut de la gestion des ID - pas d'exploitation desu *
temps de I'employé
Temps partiel -
Pourcentage d’emploi 100,00
Hres de travail/jour a,00
Hres ouvrées/semaine 32,00
Heures mensuelles 138,40
Hres ouvrées/année 1.660,80
Jours ouvrés hehdo. 5,00
Date de début 01.09.2015
Date de fin 31.12.9999
-~ Remuneration de base
Date de début 01.09.2015
Date de fin 31.12.9999
Type conv. collec. ‘Assurances u *
Champ dapplication ‘Luxembourg u *
Niveau ‘m u *
Echelon ‘51 u
Taux d'activité [100,00
Hres ouvrées pér. |133 40 * 6
mensuel
Prochain avancement :‘
Ajouter Rubrique Montant Devise Valor. indir.
X J Salaire mensuel [1019] 2.000,0000 EUR4 =
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o Pensez a modifier si nécéssaire le plan de roulement (les heures mensuelles seront automatiquement mises a

jour dans la rémunération). Puis, pensez si nécéssaire a modifier la rémunération.

@ rassez létape 4.
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