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La limite des 52 semaines de maladie bientot étendue

Pour les salariés souffrant de maladie grave, dépasser 52 semaines d’incapacité sur une période de 2
ans entraine d’importantes répercussions. D’une part, ils perdent le droit a leur indemnité pécuniaire
de maladie et d’autre part, leur contrat de travail prend automatiquement fin.

Les partenaires sociaux soutiennent depuis longtemps la nécessité d’étendre cette limite de 52
semaines de maladie. En mai dernier, un projet de loi a été déposé en ce sens. Il prévoit que
I'incapacité de travail sera désormais indemnisée jusqu’a un seuil maximum de 78 semaines,
toujours sur une période de 104 semaines. Dans les discussions initiales, il avait été question
d’augmenter ce seuil uniquement pour certaines maladies. Finalement, pour plus de simplicité et a
défaut d’accord sur les maladies spécifiques a prendre en compte, il a été décidé que ce maximum
s’appliquerait a tous les salariés, quelle que soit la pathologie dont ils souffrent. Le contrat de
travail cesserait donc d’exister au terme de ces 78 semaines d’indemnisation.
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